Proposta de diploma

Artigo 1.°

Objeto

O presente decreto-lei estabelece o regime especial de reposicionamento remuneratorio

aplicavel aos oficiais de justi¢a da carreira judicial e dos servigos do Ministério Publico que,

no periodo compreendido entre 1 de janeiro de 2011 e 31 de dezembro de 2019, foram

promovidos para a categoria de escrivao-adjunto ou técnico de justi¢a-adjunto.
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Artigo 2.°
Ambito de aplicagio

O regime especial regulado no presente diploma nio se aplica aos oficiais de justi¢a
que, embora preencham os pressupostos previstos no numero anterior, tenham
recuperado todo o tempo previsto no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 65/2019,
de 20 de maio.

Aos oficiais de justica que, entre 2011 e 2017, tenham sido promovidos para a
categoria de escrivao-adjunto ou técnico de justica-adjunto aplica-se o regime especial
de reposicionamento remuneratério regulado no presente diploma, sem prejuizo da
contabiliza¢ao, na categoria de promogao, do petiodo de tempo previsto no n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 65/2019, de 20 de maio.

Aos oficiais de justiga que tenham sido promovidos a partir da data prevista na alinea
a) do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 65/2019, de 20 de maio, aplica-se o regime
especial de reposicionamento remuneratorio regulado no presente diploma, sem
prejuizo de serem contabilizadas, na categoria de escrivao-auxiliar ou técnico de
justica-auxiliar, as fracoes de tempo que o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.°
65/2019, de 20 de maio prevé que se repercutam em datas anteriores a da promocao.
Aos oficiais de justi¢a que tenham sido promovidos ap6s o dia 1 de janeiro de 2018
e antes da data prevista na alinea 2) do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 65/2019,
de 20 de maio, aplica-se o regime especial de reposicionamento remuneratorio

regulado no presente diploma, ainda que, nos termos do disposto no n.” 3 do artigo



3.° do Decreto-Lei n.° 65/2019, de 20 de maio, nao lhes tenha sido contabilizado

nenhum periodo de tempo de servico.

Artigo 3.°
Regime especial de reposicionamento remuneratorio

O regime especial regulado no presente diploma consiste no mesmo modelo de
recuperacao do tempo de servico previsto no Decreto-Lei n.° 65/2019, de 20 de
maio, sendo contabilizado o periodo de tempo previsto no n.” 1 do seu artigo 2.%,
com as especificidades previstas nos nimeros seguintes.
Nos casos previstos nos n.°s 2 e 3 do artigo anterior, o reposicionamento previsto
nos numeros seguintes ¢ efetuado considerando apenas o periodo de tempo nao
contabilizado por aplicacio do Decreto-Lei n.° 65/2019, de 20 de maio.
O reposicionamento ¢ efetuado contabilizando o tempo a recuperar, previsto no n.’
1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 65/2019, de 20 de maio, na categoria de esctivao-
auxiliar e de técnico de justi¢a-auxiliar e no escaldio em que o oficial de justica se
encontrava a data da promogao, obedecendo ao faseamento temporal estabelecido
no n.° 2 do artigo 2.° do Decteto-Lei n.° 65/2019, de 20 de maio:

a) 1/3 do tempo a 1 de junho de 2019;

b) 1/3 do tempo a 1 de junho de 2020;

¢) 1/3 do tempo a1 de junho de 2021.
Sempre que a contabilizagao efetuada nos termos do nimero anterior seja suficiente
para efetuar uma progressao de escaldo na categoria de escrivao-auxiliar ou técnico
de justica-auxiliar, alterando o escalao em que o oficial de justi¢a se encontrava a data
da promocao, este é reposicionado, na tabela remuneratéria de escrivao-adjunto ou
técnico de justica-adjunto, no escalio que corresponda a aplicagdo das regras
previstas no artigo 82.° do Estatuto dos Funcionarios de Justica, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de agosto, sem prejuizo do disposto no n.° 5.
O reposicionamento na tabela remuneratéria de escrivio-adjunto ou técnico de
justica adjunto operado nos termos do numero anterior produz efeitos a data, de
entre as referidas nas alineas 4), #) ou ¢) do n.° 3, em que se preencheram os
pressupostos para efetuar a progressio de escalao.
Nos casos em que o oficial de justiga, a data prevista no nimero anterior, ja se

encontrava posicionado, na tabela remuneratéria de escrivao-adjunto ou técnico de



justica-adjunto, no mesmo escaldo que resulta da aplicacao do n.° 4, ou em escalao
superiot, este é reposicionado, com efeitos 2 mesma data:
a) Um escaldo acima daquele que resulta da aplicagao do n.° 3; ou
b) Dois escaldes acima daquele que resulta do n.° 3, caso a diferenga entre o
escaldo que resulta da aplicagao do n.° 3 e o escaldo em que o trabalhador foi

efetivamente colocado aquando da sua promogao seja superior a um.

Artigo 4.°

Salvaguarda do direito a2 remuneragio

Da aplica¢ao do presente decreto-lei nao pode resultar, para qualquer trabalhador abrangido

pelas suas disposi¢oes, a reducao da posi¢ao remuneratoria em que se encontra posicionado

ou a diminui¢ao da remuneracdo base que se encontre a auferir na data da sua entrada em

vigor.
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Artigo 5.°
Execugao

As alteragoes de posicdo remuneratéria na categoria de escrivao-adjunto ou técnico
de justica adjunto que resultem da aplica¢ao do artigo 3.°, operada com efeitos as
datas referidas nos seus n.°s 5 e 6, conferem ao oficial de justica o direito ao
pagamento de retroativos, que sera assegurado pela entidade responsavel pelo
processamento dos seus vencimentos nos respetivos periodos, no prazo de 180 dias
desde a entrada em vigor do presente decreto-lei.

No caso dos oficiais de justica que transitaram para a nova carreira revista de oficial
de justica ctiada pelo Dectreto-Lei n.° 27/2025, de 20 de marco, o reposicionamento
nas respetivas tabelas remuneratérias, faz-se por lista nominativa, notificada e
tornada publica no prazo de 90 dias desde a entrada em vigor do presente decreto-

lei.

Artigo 6.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacio.



